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PEMERINTAH DAERAH KOTA SUKABUMI
PANITIA SELEKSI DAERAH

gu PENGADAAN CALON PEGAWAI NEGERI SIPIL TAHUN 2024

JI. R. Syamsudin, S.H. No.43 Tel./Fax (0266) 214456 Kota Sukabumi — 43113

PENGUMUMAN
Nomor : KP.02.02/3515/1V/4/BKPSDM/2024

TENTANG
PENGADAAN CALON PEGAWAI NEGERI SIPIL
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH DAERAH KOTA SUKABUMI
TAHUN ANGGARAN 2024

Berdasarkan Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor 293 Tahun 2024 tentang Penetapan Kebutuhan Pegawai Negeri Sipil di
lingkungan Instansi Pemerintah Tahun Anggaran 2024, serta Keputusan Menteri
Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 320 Tahun 2024
tentang Mekanisme Seleksi Pengadaan Pegawai Negeri Sipil Tahun Anggaran 2024,
Pemerintah Daerah Kota Sukabumi membuka kesempatan bagi Warga Negara Indonesia
yang berminat menjadi Calon Pegawai Negeri Sipil di Lingkungan Pemerintah Daerah
Kota Sukabumi, dengan ketentuan dan persyaratan sebagai berikut:

I. JABATAN, KUALIFIKASI PENDIDIKAN, DAN JENIS FORMASI
Jumlah formasi sebanyak 50 (lima puluh) formasi Pegawai Negeri Sipil dengan
rincian sebagaimana tercantum dalam lampiran pengumuman ini.

II. KRITERIA PELAMAR

Kebutuhan dari masing-masing jabatan diperuntukkan bagi pelamar dengan

kriteria:

1. Pelamar Kebutuhan Khusus, yang dialokasikan untuk penyandang disabilitas
adalah pelamar yang menyandang disabilitas/berkebutuhan khusus/memiliki
keterbatasan fisik yang mampu menjalankan aktifitas sesuai dengan formasi
jabatan yang akan dilamar;

2. Pelamar Kebutuhan Umum adalah pelamar yang tidak termasuk Kriteria
sebagaimana angka 1 (satu) diatas.

III. PERSYARATAN PELAMAR
1. PERSYARATAN UMUM

a.
b.

Warga Negara Indonesia;

Usia paling rendah 18 (delapan belas) tahun dan paling tinggi 35 (tiga puluh
lima) pada saat mendaftar;

Tidak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan putusan
pengadilan yang sudah mempunyai kekuatan hukum tetap karena
melakukan tindak pidana dengan pidana penjara 2 (dua) tahun atau lebih;
Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri
atau diberhentikan tidak dengan hormat sebagai CPNS/PNS, PPPK, anggota
Tentara Nasional Indonesia, anggota Kepolisian Negara Republik Indonesia,
atau diberhentikan tidak dengan hormat sebagai pegawai swasta;

Tidak menjadi anggota atau pengurus partai politik atau terlibat politik
praktis;

Tidak berkedudukan sebagai calon PNS, PNS, anggota Tentara Nasional
Indonesia atau anggota Kepolisian Negara Republik Indonesia;

Memiliki kualifikasi pendidikan yang sesuai dengan persyaratan jabatan;



h. Memiliki kompetensi yang dibuktikan dengan sertifikasi keahlian tertentu
yang masih berlaku dari lembaga yang berwenang untuk jabatan yang
mempersyaratkan;

1. Sehat jasmani dan rohani sesuai dengan persyaratan jabatan yang dilamar;

J. Bersedia ditempatkan di Wilayah Kota Sukabumi dan tidak akan
mengajukan pindah keluar Pemerintah Daerah Kota Sukabumi minimal 10
(sepuluh) tahun sejak dinyatakan diterima sebagai Calon Pegawai Negeri
Sipil;

k. Memiliki Indeks Prestasi Kumulatif (IPK) minimal 2,75 (dua koma tujuh
puluh lima) dari Perguruan Tinggi yang terakreditasi Badan Akreditasi
Nasional (BAN-PT);

1. Calon pelamar hanya boleh mendaftar pada 1 (satu) jabatan;

2. PERSYARATAN KHUSUS

a. Pelamar penyandang disabilitas dapat juga melamar pada formasi
kebutuhan umum selain formasi kebutuhan khusus penyandang
disabilitas, untuk formasi jabatan sebagai berikut:

1) Penata Kelola Layanan Kesehatan;
2) Pengendali Konten Internet;
3) Penyusun Materi Hukum dan Perundang-Undangan.

b. Pelamar penyandang disabilitas wajib melampirkan surat keterangan
dokter terkait Tingkat atau jenis disabilitasnya, dilengkapi dengan video
singkat yang menunjukkan kegiatan sehari-hari pelamar dalam
menjalankan aktifitas sesuai jabatan yang akan dilamar;

c. Pelamar penyandang disabilitas wajib menyatakan bahwa yang
bersangkutan merupakan penyandang disabilitas pada saat melamar di
SSCASN;

d. Bagi pelamar dengan ijazah yang belum tercantum status akreditasinya,
agar melampirkan sertifikat akreditasi atau Surat Keterangan dari Badan
Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi (BAN-PT) terkait status akreditasi
pada saat kelulusan;

e. Dalam lamaran harus menyebutkan jabatan yang akan dilamar;

f. Penerimaan lamaran dilaksanakan sesuai jadwal yang ditentukan dalam
pengumuman.

IV. TATA CARA PENDAFTARAN

1. Pelamar seleksi pengadaan Calon Pegawai Negeri Sipil di lingkungan
Pemerintah Daerah Kota Sukabumi melakukan pendaftaran secara online
melalui laman resmi Badan Kepegawaian Negara https://sscasn.bkn.go.id.

2. Pendaftaran dan unggah dokumen dilakukan secara online dimulai pada
tanggal 20 Agustus 2024 sampai dengan 06 September 2024 melalui
hitps://sscasn.bkn.go.id dengan menggunakan Nomor Induk Kependudukan

(NIK) pada Kartu Tanda Penduduk (KTP) dan Nomor Kartu Keluarga (KK) atau

Nomor Induk Kependudukan (NIK) Kepala Keluarga pada Kartu Keluarga (KK);

3. Dokumen persyaratan yang harus diunggah sebagai berikut:

a. Pas foto resmi ukuran 3 x 4 cm dengan latar belakang wajib berwarna
merah;

b. Hasil scan berwarna surat lamaran yang ditujukan kepada PENJABAT
WALI KOTA SUKABUMI diketik menggunakan komputer, ditandatangani
dengan pena bertinta hitam dan dibubuhi e-materai sebagaimana format
terlampir,




c. Hasil scan berwarna Kartu Tanda Penduduk Elektronik Asli atau Surat
Keterangan Perekaman KTP Elektronik yang dikeluarkan oleh Dinas
Kependudukan dan Pencatatan Sipil,

d. Hasil scan berwarna surat pernyataan 5 (lima) Point yang ditandatangani
dengan pena bertinta hitam dan dibubuhi e-materai : (format terlampir)

e. Hasil scan berwarna Surat Pernyataan Tidak Pindah Penempatan selama 10
(sepuluh) tahun yang ditandatangani dengan pena bertinta hitam dan
dibubuhi e-materai : (format terlampir)

f. Hasil scan berwarna Ijazah Asli (Surat Keterangan Lulus sebagai pengganti
[jazah tidak berlaku), jika pada ijazah/transkrip nilai tidak tercantum
akreditasinya wajib unggah hasil tangkap layar (screenshoot) Direktori Hasil
Akreditasi Program Studi dari BAN-PT yang memuat status akreditasi dan
prodi pelamar dari website https//banpt.or.id atau hasil scan berwarna
surat akreditasi asli yang dikeluarkan oleh BAN-PT (dijadikan dalam satu
file PDF dengan ijazah);

g. Hasil scan berwarna Transkrip Nilai Asli;

h. Bagi penyandang disabilitas, melampirkan :

1) Hasil scan berwarna Surat Keterangan Penyandang Disabilitas dari
Rumah Sakit/Puskesmas milik Pemerintah yang menerangkan derajat
ke-disabilitas-an pelamar;

2) Video singkat yang menunjukkan kegiatan sehari-hari pelamar dalam
menjalankan aktivitas sesuai jabatan yang akan dilamar.

. Pada saat pendaftaran secara online, pelamar harus membaca dengan cermat

petunjuk pendaftaran online dan mencermati setiap

keterangan /instruksi/pemberitahuan/ peringatan yang muncul di halaman-
halaman pendaftaran online tersebut;

. Calon Pelamar Seleksi Pengadaan Calon Pegawai Negeri Sipil Pemerintah

Daerah Kota Sukabumi Tahun 2024 wajib memiliki surat elektronik (email)

yang masih aktif/berlaku;

. Seleksi atau tes dilakukan secara nasional dengan menggunakan sistem CAT

(Computer Assisted Test),

. Apabila pelamar tidak bisa mendaftar terkait data NIK dan Nomor Kartu

Keluarga Calon Pelamar, silahkan menghubungi Dinas Kependudukan dan

Catatan Sipil sesuai dengan KTP pelamar, BUKAN menghubungi Badan

Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kota Sukabumi

dan/atau Badan Kepegawaian Negara,

. Pastikan pelamar mengisi semua data dengan benar. Data yang telah disimpan

tidak dapat diperbaiki atau diubabh,;

. Pelamar dapat mengikuti seleksi selanjutnya apabila dinyatakan lulus seleksi

administrasi oleh Panitia Seleksi Daerah, sesuai dengan persyaratan yang telah

ditentukan;

10.Informasi lengkap tentang petunjuk pendaftaran SSCASN 2024 dapat dilihat

atau diunduh dilaman https://sscasn.bkn.go.id



V. PELAKSANAAN SELEKSI

1

Tahap Seleksi Calon Pegawai Negeri Sipil Tahun 2024 terdiri atas 3 (tiga) tahap
dengan sistem gugur, meliputi :

a. Seleksi Administrasi,

b. Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) menggunakan CAT (Compuier Assisied

Test); dan
c. Seleksi Kompetensi Bidang (SKB) menggunakan Computer Assisted Test
(CAT).

Verifikasi dan Validasi Seleksi Administrasi dilakukan secara otomatis dan
manual melalui sinkronisasi Database BKN;
Verifikasi Seleksi Administrasi dilakukan berdasarkan pada mencocokkan
persyaratan administrasi dan kualifikasi dengan dokumen pelamaran;
Dokumen pelamaran yang tidak memenuhi persyaratan administrasi, pelamar
dinyatakan tidak lulus seleksi administrasi;
Seleksi administrasi bagi penyandang disabilitas dilakukan untuk
memastikan kesesuaian antara kebutuhan kompetensi dan syarat jabatan
yang dibutuhkan dengan jenis dan derajat ke-disabilitas-an melalui
pemeriksaan dokumen dan persyaratan khusus lain;
Pelamar yang dinyatakan lulus seleksi administrasi akan diumumkan melalui
website https:/ /sscasn.bkn.go.id dan https://www.sukabumikota.go.id ;
Pelamar yang dinyatakan lulus seieksi administrasi dapat mengikuti Seieksi
Kompetensi Dasar (SKD) menggunakan sistem Computer Assisted Test (CAT)
yang diselenggarakan oleh BKN ;
Pelamar yang memenuhi persyaratan administrasi dapat mencetak Kartu
Tanda Peserta Ujian melalui situs online https:/ /sscasn.bkn.go.id ;
Syarat mengikuti ujian dengan membawa :
a. Kartu Tanda Penduduk Elektronik Asli atan Surat Keterangan Perekaman

KTP Elektronik Asli; dan
b. Kartu Tanda Peserta Ujian.

10.Apabila peserta ujian tidak hadir pada jadwal yang telah ditentukan, peserta

tidak dapat mengikuti ujian dan dinyatakan GUGUR,;

11.Materi seleksi Calon Pegawai Negeri Sipil, terdiri dari :

a. Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) CPNS menggunakan sistem CAT meliputi:
1) Tes Wawasan Kebangsaan (TWK)
2) Tes Intelegensia Umum (TIU)
3) Tes Karakteristik Pribadi (TKP)

b. Seleksi Kompetensi Bidang (SKB) dilaksanakan dengan sistem Computer
Assisted Test (CAT), meliputi:
1) Peserta dan pelaksanaan Seleksi Kompetensi Bidang (SKB)
a) SKB dilaksanakan setelah pelamar/peserta seleksi dinyatakan telah
memenuhi nilai ambang batas/Passing Grade Seleksi Kompetensi
Dasar (SKD);
b) Jumiah peserta yang dapat mengikuti Seieksi Kompetensi Bidang
(SKB) paling banyak 3 (tiga) kali jumlah kebutuhan pada masing-
masing Jabatan berdasarkan peringkat nilai Seleksi Kompetensi
Dasar (SKD);



2) Pengolahan hasil Seleksi dan Kelulusan

a) Pengumuman peserta yang dinyatakan lulus dilakukan cleh Panitia
Seleksi Daerah Kota Sukabumi berdasarkan bobot hasil integrasi
nilai Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) dan Nilai Seleksi Kompetensi
Bidang (SKB) dari BKN, yaitu :

(1) Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) dengan bobot 40%;
(2) Seleksi Kompetensi Bidang (SKB)j dengan bobot 60%;

b) Penetapan dan pengumuman terhadap peserta seleksi yang
dinyatakan lulus sesuai dengan jumlah formasi pada masing-masing
jabatan dan kualifikasi pendidikan sebagaimana ditetapkan oleh
Panitia Seleksi Nasional/Badan Kepegawaian Negara;

12.Hasil Kelulusan Seleksi CPNS secara resmi ditetapkan dan diumumkan oleh
Pemerintah Daerah Kota Sukabumi berdasarkan hasil integrasi nilai SKD dan
SKB dari BKN melalui http://sukabumikota.go.id

13.Berdasarkan Surat Plt. Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor 5419/B-
KS5.04.01/SD/2024 Tanggal 13 Agustus 2024 Tentang Jadwal Seleksi

Pengadaan CPNS TA 2024, jadwal seleksi sebagai berikut :

NO KEGIATAN TANGGAL
1 | Pengumuman Seleksi 19 Agustus s.d. 2 September 2024
2 | Pendaftaran Seleksi 20 Agustus s.d. 6 September 2024
3 | Seleksi Administrasi 20 Agustus s.d. 13 September 2024
i Pengumuman Hasil Seleksi 14 September s.d. 17 September 2024
Administrasi
Konfirmasi Penggunaan Nilai 18 September s.d. 28 September 2024
5 Seleksi Kompetensi Dasar (SKD)
CPNS Tahun 2023 oleh Peserta
Seleksi
6 | Masa Sanggah 18 September s.d. 20 Sepiember 2024
7 | Jawab Sanggah 18 September s.d. 22 September 2024
8 Pengumuman Pasca Masa 21 September s.d. 27 September 2024
Sanggah
9 | Penarikan Data Final SKD CPNS | 29 September s.d. 1 Oktober 2024
10 | Penjadwalan SKD CPNS 2 Oktober s.d. 8 Oktober 2024
11 Pengumuman Daftar Peserta, 9 Oktober s.d. 15 Oktober 2024
Waktu dan Tempat SKD CPNS
12 | Pelaksanaan SKD CPNS 16 Oktober s.d. 14 November 2024
13 | Pengolahan SKD CPNS 23 Oktober s.d. 16 November 2024
14 | Pengumuman Hasil SKD CPNS 17 November s.d. 19 November 2024
15 Pelaksanaan SKB CPNS Non- 20 November s.d. 17 Desember 2024
CAT
16 Pemetaan Titik Lokasi SKB 20 November s.d. 22 November 2024
CPNS dengan CAT
Pemilihan Titik Lokasi SKB 23 November s.d. 25 November 2024
17 | CPNS dengan CAT oleh Peserta
Seleksi
18 | Penarikan Data Final SKB CPNS | 26 November s.d. 28 November 2024
19 Penjadwalan SKB CPNS dengan | 29 November s.d. 3 Desember 2024
CAT
Pengumuman Daftar Peserta 4 Desember s.d. 8 Desember 2024
20 | Waktu, dan Tempat SKB CPNS
dengan CAT




21 | Pelaksanaan SKB CPNS 9 Desember s.d. 20 Desember 2024

Integrasi Nilai SKD dan SKB 17 Desember 2024 s.d. 4 Januari 2025

i CPNS

Pengumuman Hasil Seleksi S Januari s.d. 15 Januari 2025

23 CPNS

24 | Masa Sanggah 13 Januari s.d. 15 Januari 2025

25 | Jawab Sanggah 13 Januari s.d. 19 Januari 2025

Pengolahan Seleksi Hasil 15 Januari s.d. 20 Januari 2025

0 Sanggah

27 | Pengumuman Pasca Sanggah 16 Januari s.d. 22 Januari 2025

28 | Pengisian DRH NIP CPNS 23 Januari s.d. 21 Februari 2025

29 | Usul Penetapan NIP CPNS 22 Februari s.d. 23 Maret 2025

14.Jadwal diatas masih dapat berubah. Pengumuman jadwal lebih lanjut dapat
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dilihat pada website https://sukabumikota.go.id.

. KETENTUAN LAIN
i

Lokasi pelaksanaan Seleksi Kompetensi Dasar dan Seleksi Kompetensi Bidang
Calon Pegawai Negeri Sipil Tahun 2024 akan diinformasikan lebih lanjut;
Seluruh pelamar penyandang disabilitas wajib menghadiri undangan panitia
(jika ada) yang waktunya ditentukan kemudian.

Bagi pelamar yang dinyatakan Tidak Memuhi Syarat (TMS) seleksi
administrasi, diberikan waktu sanggah maksimal 3 (tiga) hari pasca
pengumuman;

Kelulusan peserta merupakan hasil/prestasi peserta sendiri. Apabila
diketahui dan dapat dibuktikan bahwa kelulusannya karena
kecurangan/pelanggaran, maka akan diproses sesuai hukum yang berlaku
dan digugurkan kelulusannya,;

Bagi seluruh peserta agar tidak mempercayai apabila ada orang/pihak
tertentu atau siapapun yang menjanjikan dapat membantu kelulusan dalam
setiap tahapan seleksi dengan keharusan menyediakan sejumlah uang atau
dalam bentuk lain;

Pemerintah Daerah Kota Sukabumi tidak bertanggungjawab atas pungutan
atau tawaran apapun dari oknum-oknum yang mengatasnamakan Panitia
Seleksi Daerah Pemerintah Daerah Kota Sukabumi untuk mempermudah
dalam proses pengadaan Calon Pegawai Negeri Sipil Tahun 2024;

Untuk mengikuti seluruh seleksi pengadaan CPNS Tahun 2024 ini, para
peserta tes tidak dipungut biaya,

Para calon pelamar/pelamar disarankan untuk terus memantau situs online
http://www.menpan.go.id; http://bkn.go.id; https://sscasn.bkn.go.id; dan
hitp://sukabumikota go.id untuk memperoleh informasi resmi terkait dengan
seleksi Calon Pegawai Negeri Sipil (CPNS) Tahun 2024, kelalaian pelamar
dalam membaca dan memahami pengumuman menjadi tanggung jawab
pelamar;

Apabila setiap pelamar memberikan keterangan/data/dokumen yang tidak
benar dan dikemudian hari diketahui, baik pada setiap tahapan pendaftaran,
seleksi, maupun setelah diangkat CPNS, maka Pemerintah Daerah Kota
Sukabumi berhak menggugurkan kelulusan tersebut dan/atau diberhentikan
tidak dengan hormat sebagai CPNS/PNS, serta menuntut ganti rugi atas
kerugian negara yang terjadi akibat keterangan yang tidak benar tersebut, dan
melaporkan sebagai tindak pidana ke pihak yang berwajib karena telah
memberikan keterangan palsu;




10.

11.

12.

13.

Bagi pelamar yang mengundurkan diri setelah dinyatakan lulus seleksi, wajib
membuat surat pernyataan mengundurkan diri yang ditandatangani dengan
pena bertinta hitam dan dibubuhi e-materai;

Keputusan Tim Seleksi Pengadaan CPNS Tahun 2024 tidak dapat diganggu
gugat dan bersifat mutlak;

Apabila ada perubahan jadwal pendaftaran dan hal-hal lainnya, akan segera
diumumkan melalui http://sukabumikota.go.id;

Pelayanan dan penjelasan informasi terkait pelaksanaan seleksi pengadaan
CPNS Pemerintah Daerah Kota Sukabumi Tahun 2024 dapat menghubungi
pada hari senin s.d. jumat pukul 09.00 - 15.30 WIB :

a. Telp/Fax : (0266) 214456

b. Email : formasi sukabumikotau gmail.com

c. Media Sosial : @bkpsdmkotasukabumi (Instagram)

Sukabumi, 16 Agustus 2024
KETUA PANITIA SELEKSI DAERAH
PENGADAAN CALON PEGAWAI NEGERI SIPIL
PEMERINTAH DAERAH KOTA SUKABUMI
TAHUN 2024

"MOHAMMAD HASAN ASARI, S.Pd., M.Pd.
== Pembina Utama Muda
NIP. 196706181991031006
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15| CPNS  |PENATA KEPROTOKOLAN AT: b 2 |SEKRETARIAT DAERAH; ASISTEN
S 1 ADMINISTRASI NEGARA; S.1 ILMU KOMUNIKASI e e
PEMERINTAH KOTA SUKABUMI;
S-1 TEKNIK INDUSTRI; S-1 ADMINISTRASI BISNIS; DINAS KOPERASI, USAHA MIKRO,
16| -CRNS  [FENGAWASINDUSTRI S-1 STATISTIKA; S-1 EKONOMI PEMBANGUNAN 2 |PERINDUSTRIAN DAN
PERDAGANGAN
PEMERINTAH KOTA SUKABUMI;
. PENGAWAS KEMETROLOGIAN L . , e DINAS KOPERASI, USAHA MIKRO,
17 CPNS AHLI PERTAMA S-1 MANAJEMEN; S-1 EKONOMI; S-1 BISNIS 2 PERINDUSTRIAN DAN
PERDAGANGAN
PEMERINTAH KOTA SUKABUMI;
PENGAWAS PENDATAAN . . DINAS KOPERASI, USAHA MIKRO
| daems (Sl S 1 STATISTIKA; S-1 TEKNIK INFORMATIKA e
PERDAGANGAN
PENGAWAS PENYELENGGARAAN - i )
19| CPNS  |URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH |S-1 ILMU PEMERINTAHAN 2 r;;apl;mxﬁ(::kiﬂxmuw.
AHLI PERTAMA :
S-1 SISTEM DAN TEKNOLOGI INFORMASI; PEMERINTAH KOTA SUKABUMI;
20| CPNS  |PENGENDALI KONTEN INTERNET |S-1 TEKNIK TELEKOMUNIKASI I |DINAS PERPUSTAKAAN DAN ARSIP
S-1 TEKNOLOGI INFORMASI DAERAH
S-1 SISTEM DAN TEKNOLOGI INFORMASI; PEMERINTAH KOTA SUKABUMI;
21 CPNS  |PENGENDALI KONTEN INTERNET |S-1 TEKNIK TELEKOMUNIKASI; I |DINAS KOMUNIKASI DAN
S-1 TEKNOLOGI INFORMASI INFORMATIKA
D-IV PENYULUH PERTANIAN;
D-IV TEKNOLOGI PERTANIAN:
S-1 TEKNOLOGI PRODUKS! TANAMAN PANGAN; . :
N . PENYULUH PERTANIAN AHLI D-IV SOSIAL EKONOMI PERTANIAN; PEMERINTAH KOTA SUKABUML;
2| cens [P0 e : 3 |DINAS KETAHANAN PANGAN,
SRTAMA D-IV AGRO BISNIS HOLTIKULTURA; e i i
S-1 AGRIBISNIS HOLTIKULTURA,; i ) :
S-1 AGRONOMI DAN HOLTIKULTURA;
S-1 TEKNOLOGI PRODUKS! TANAMAN HOLTIKULTURA




PEMERINTAH KOTA SUKABUMI;
wne  |PENYUSUN MATERI HUKUM DAN | . ) BADAN KEPEGAWAIAN DAN
231 CPNS o RUNDANGAN-UNDANGAN S-1 HUKUM PENGEMBANGAN SUMBER DAYA
MANUSIA
) PENYUSUN MATERI HUKUM DAN ) PEMERINTAH KOTA SUKABUMI;
24 CPNS | b RUNDANGAN-UNDANGAN -1 HUKUM SEKRETARIAT DPRD
PEMERINTAH KOTA SUKABUMI;
25| CPNS  |TEKNISI SARANA DAN PRASARANA |S-1 TEKNIK MESIN; S-1 TEKNIK SIPIL DINAS PEKERJAAN UMUM DAN
TATA RUANG
) D-1ll ADMINISTRAS! PERKANTORAN; PEMERINTAH KOTA SUKABUMI;
26| CPNS  IDOKUMENTALIS HUKUM D-1ll ADMINISTRASI PUBLIK; D-1ll MANAJEMEN SEKRETARIAT DPRD
, PEMERINTAH KOTA SUKABUMI;
27| ceNs  [PENGELOLA KEPROTOKOLAN (DM an‘&mﬂ‘ﬁgﬁ‘“ SEKRETARIAT DAERAH; ASISTEN
ADMINISTRASI UMUM
e |PENGELOLA LAYANAN D-IIl FARMASI; D-ll KEPERAWATAN; PEMERINTAH KOTA SUKABUMI;
28|  cras D-1ll KESEHATAN LINGKUNGAN; ekl
D11l REKAM MEDIS DAN INFORMAS! KESEHATAN :
PEMERINTAH KOTA SUKABUMI;
PENGELOLA PEMBERDAYAAN Eé:%supbfjr:(sigm A
29| CPNS  [PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN |D-Ill MANAJEMEN o
PEMBERDAYAAN PEREMPUAN
PERLINDUNGAN ANAK
] PEMERINTAH KOTA SUKABUMI,
30| CPNS  |PENYULUH PERTANIAN TERAMPIL |01 :i::ifATm?ﬁ"o i DINAS KETAHANAN PANGAN,
- HAN; D- = PERTANIAN, DAN PERIKANAN
B. DISABILITAS
,, D-IIl FARMAST; D-1ll KEPERAWATAN; ] . :
31| cpNs  |PENGELOLA LAYANAN D-Ill KESEHATAN LINGKUNGAN; e T
D-1Il REKAM MEDIS DAN INFORMAS] KESEHATAN

Sukabumi, 16 Agustus 2024
KETUA PANITIA SELEKSI DAERAH
PENGADAAN CALON PEGAWAI NEGERI SIPIL

< Wﬂmﬁ\@sm KOTA SUKABUMI
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Sukabumi,  Agustus 2024
Kepada
Yth. PENJABAT WALI KOTA SUKABUMI
di
SUKABUMI

Dengan Hormat,

Saya yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama PP PR TR PTR PR
Tempat, tanggal [aNir @ ..o
Agama TP PPURRTRRPRN
Pendidikan Terakhir ... e
Alamat TR UR PO
No. Telp / HP TSP PP PR OPT PSP
Formasi yang dilamar : .........cccooveiiiiiic e

Dengan ini menyampaikan permohonan agar hendaknya diangkat menjadi Calon Pegawai

Negeri

Sipil (CPNS) pada Pemerintah Daerah Kota Sukabumi Tahun Anggaran 2024.

Sebagai bahan pertimbangan bersama ini saya lampirkan berkas yang telah diunggah sebagai
berikut :

a.

SO0 Qoo

Scan ljazah Asli dan Transkrip Nilai Asli yang digunakan pada saat melamar formasi
CPNS dengan Sertifikat Akreditasi BAN-PT;

Pas Foto Formal terbaru berlatar belakang warna merah ukuran 3x4;

Scan Surat Pernyataan 5 (lima) Point;

Scan Surat Pernyataan Tidak Pindah Penempatan Selama 10 (sepuluh) Tahun;

Scan KTP elektronik asli/ Surat Keterangan Perekaman KTP elektronik;

Scan Surat Keterangan Penyandang Disabilitas dari Rumah Sakit/Puskesmas milik
Pemerintah*

Video singkat yang menunjukkan kegiatan sehari-hari dalam menjalankan aktivitas
sesuai jabatan yang dilamar*

Demikian surat lamaran ini saya buat, atas perhatian dan perkenannya saya ucapkan terima

kasih.

Hormat saya,

e-materai

*) untuk pelamar penyandang disabilitas



SURAT PERNYATAAN

Saya yang bertanda tangan di bawah ini

Nama
Tempat, Tgl. Lahir
Agama

Alamat

dengan ini menyatakan dengan sesungguhnya, bahwa saya :

1.

Tidak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan putusan pengadilan yang
sudah mempunyai kekuatan hukum tetap karena melakukan tindak pidana dengan
pidana penjara 2 (dua) tahun atau lebih;

Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri atau tidak
dengan hormat sebagai Calon PNS atau PNS, prajurit Tentara Nasional Indonesia,
anggota Kepolisian Negara Republik Indonesia, atau diberhentikan tidak dengan hormat
sebagai pegawai swasta (termasuk pegawai Badan Usaha Milik Negara atau Badan
Usaha Milik Daerah);

Tidak berkedudukan sebagai Calon PNS, PNS, prajurit Tentara Nasional Indonesia, atau
anggota Kepolisian Negara Republik Indonesia;

Tidak menjadi anggota atau pengurus partai politik atau terlibat politik praktis;

Bersedia ditempatkan di Wilayah Kota Sukabumi dan tidak mengajukan pindah atau

mutasi selama minimal 10 tahun.

Demikian pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya, dan saya bersedia dituntut di

pengadilan serta bersedia menerima segala tindakan yang diambil oleh Instansi Pemerintah,

apabila dikemudian hari terbukti pernyataan saya ini tidak benar.

Sukabumi,......cccccii,

Yang membuat pernyataan,

e-materai



SURAT PERNYATAAN TIDAK PINDAH PENEMPATAN

Yang bertanda tangan dibawabh ini ;
Nama L e
NIK PP
Tempat, Tanggal Lahir L e
Jenis Kelamin PO
Formasi Jabatan PP
Lokasi Penempatan FOrmMasi & ....ooeiniieii e
Alamat Sesuai KTP PP

Nomor HP T

Dengan ini menyatakan dengan sesungguh-sungguhnya, bahwa saya :

1. Bersedia mengabdi pada instansi Pemerintah Daerah Kota Sukabumi dan tidak akan mengajukan
pindah atau mutasi minimal 10 (sepuluh) tahun terhitung mulai tanggal pengangkatan Pegawai
Negeri Sipil (PNS) ;

2. Tidak meminta perpindahan penempatan dengan alasan apapun sesuai dengan instansi penempatan

saat kelulusan;
3. Apabila mengajukan perpindahan penempatan sebagaimana nomor 2 (dua), maka saya dianggap

mengundurkan diri;
4. Apabila saya mengundurkan diri, saya bersedia diberikan sanksi tidak boleh mendaftar pada

penerimaan Aparatur Sipil Negara untuk periode berikutnya.

Demikian surat pernyataan ini dibuat untuk dapat dipergunakan sebagaimana mestinya.

Sukabumi, 2024

Mengetahui,
Orang Tua/ Wali Yang membuat pernyataan,
(E-Materai 10.000)

(Nama Jelas) (Nama Jelas)



